PALYAZATI KIIRAS

a Kincsem Nemzeti Loverseny és Lovas Stratégiai Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
ligyvezetoi tisztségére

A Kincsem Nemzeti Loverseny és Lovas Stratégiai Kft. (tovabbiakban: Tarsasag) palyazatot
hirdet az tigyvezetoi tisztség betoltésére.

A jogviszony tipusa:

Az ligyvezetd a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény (tovabbiakban: Ptk.)
3:196 §-a alapjan vezetd tisztségviselonek mindsiil.

Az iigyvezet6 a Ptk. 3:112. § (1) bekezdése alapjan a tarsasag tigyvezetését munkaviszonyban
latja el.

Az ligyvezetd a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény (tovabbiakban: Mt.) 208. §
(1) bekezdése szerint vezet6 allast munkavallaldonak mindsiil.

A foglalkoztatas jellege

Hatarozatlan idejli, teljes munkaidében valdé foglalkoztatasra iranyuldé munkaviszony, a
feladatokhoz igazodé kétetlen munkarendben.

A tisztség az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szo616 2007. évi CLIL térvény
szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar. A tisztségre alkalmazni kell a
koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb mitkodésérdl szolo 2009. évi CXXII.
torvény (tovabbiakban: Ktgt.) 6. § (4) bekezdésében foglaltakat.

A munkavégzés helye
1101 Budapest, Albertirsai ut 2-4.

Ezen tilmenden az ligyvezeto koteles a Tulajdonos altal megjeldlt barmely mas helyen is ellatni
munkakorét.

A tisztséggel jaro lényeges feladatok

A vonatkoz6 jogszabalyok, a Tarsasag Alapszabalya, a Tulajdonos hatarozatai, tovabba a
Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan €s keretei kozott a Tarsasag vezetése,
jogszerli miikddésének biztositasa.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok):

o felelds a Tarsasag miikodési korében a sajat, illetve az altala delegélt hataskorben hozott
minden dontésért;

e a Téarsasag tagjairdl nyilvantartast, tagjegyzéket vezet;

e a Tarsasadgot képviseli harmadik személyekkel szemben birésagok és mas hatdsdgok
elott;

e jogosult dontési és képviseleti jogkorét az ligyek egy-egy csoportjdra nézve
(termelésszervezés, marketing, miiszaki vezetés, pénziigyek €és szamvitel, a kdzponti
adminisztracié és jogi ligyek, stb.) a Térsasadg alkalmazottaira, valamint a Térsasag
egyes szervezeti egységeinek vezetdire atruhazni.



gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasdg minden munkavallalgja felett ideértve az
Mt. 208. § (1) bekezdésének hatdlya alé tartozdo munkavallalokat is, a résziikre torténd
teljesitménykovetelmény és az ahhoz kapcsolodo juttatasok (teljesitménybér vagy mas
juttatas) meghatarozasat is a tulajdonosi jogok gyakorldjanak Mt. 207. § (5) bekezdés
szerinti felhatalmazasa alapjan.

iranyitja a Tarsasag gazdalkodasat, a Feliigyelobizottsag eldzetes jovahagyasaval
gondoskodik az éves iizleti terv elkészitésérol és az Alapito elé terjesztésérdl;
gondoskodik a Tarsasag tizleti konyveinek szabalyszeri vezetésérol;

gondoskodik a Tarsasdg szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak és az adozott
eredmény felhasznalasara vonatkoz6 javaslatnak az elkészitésérdl és az Alapitd elé
terjesztésérol, jelentést készit a Tarsasag iligyvezetésérdl, vagyoni helyzetérdl ¢és
tizletpolitikdjardl a Feliigyelobizottsag €s az Alapitd részére haromhavonta;
gondoskodik a Térsasag belsd szabalyzatainak el6készitésérol;

az Alapitod kérésére a Tarsasag ligyeirdl felvilagositast ad, az Alapito részére biztositja
a betekintést a Tarsasag iizleti kdnyveibe ¢€s irataiba;

gondoskodik a Feliigyeldbizottsag és Konyvvizsgald rendszeres tajékoztatasarol,
jogosult donteni minden olyan ligyben, amelyet torvény vagy az Alapité Okirat nem
utal az Alapité vagy a Feliigyel6bizottsag kizardlagos hataskorébe. Az Ugyvezetd
valamennyi 1ényeges intézkedésérdl koteles az Alapitonak beszamolni

Az tgyvezetd elldtja mindazon, a munkakoréhez kapcsolddd feladatokat, amelyekkel a
Tulajdonos megbizza.

Munkabér és juttatasok

Az ligyvezetd személyi alapbérét a mindenkori hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjan a
Tulajdonos hatarozza meg. Kérjiik, bérigényét palyazati anyagaban sziveskedjen megjelolni.

Az ligyvezetd egyéb juttatasokra is jogosult.

Palyazati feltételek

biintetlen eléélet, erkolesi bizonyitvany (vagy annak igazolasa, hogy az erkolcsi
bizonyitvanyt a palyazd megigényelte)

cselekvOképesség

magyar allampolgéarsadg vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas ¢és tartdzkodas
jogaval valo rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett jogallas;

a Ptk. 3:22. §-aban foglalt feltételeknek valdé megfelelés; jo hirnév.

Elvart kompetencidak

kiemelked6 vezet6i, dontéshozatali és problémamegoldd képesség;
kapcsolatteremtd, érdekegyeztetd és kommunikacios készség;
stratégiai gondolkodas, atfogo tizleti és piaci ismeretek;

erds, integrativ személyiség;

nagyfoku teherbiras és feleldsségvallalas;

etikus magatartas.



A palyazat elbirdldasa soran elonyt jelent

e a hasonlo teriileten, vagy az allam tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagnal szerzett
vezetdi tapasztalat;

o <¢rdekegyeztetésben, szakszervezetekkel valdo  egylittmiikodésben, tarsadalmi
egyeztetésben szerzett tapasztalat;

e angol nyelv targyalasi szint{i ismerete.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok, nyilatkozatok

e részletes szakmai Onéletrajz;

e korabbi vezetdi eredmények és személyes motivacio ismertetése, bérigény megjeldlése;

e apalydzo nyilatkozata arr6l, hogy az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol
sz616 2007. évi CLII. torvény altal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
teljesitését vallalja;

e a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a Ptk. 3:22. § szerinti feltételeknek megfelel, a Ptk.
3:115. § szerinti Osszeférhetetlenségi okok vele szemben nem allnak fenn, illetve
eredményes palyazat esetén az dsszeférhetetlenségi okokat megsziinteti;

A palyazat benyujtasanak hatdrideje
2026. 10. 04. 23:59
A palyazat benyujtasanak modja

Elektronikus uton a Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok FOosztalya részére sziveskedjen
benytjtani, a ,,ligyvezeté Kincsem park” feladatkor megjeldlésével az info@aem.gov.hu e-mail
cimen keresztiil. A péalydzatban csak a kiiras feltételeinek mindenben megfeleld, hataridore
beérkezett dokumentumokkal rendelkezé palyazo vesz részt. Hianypotlasnak nincs helye. A
palyaztatd a palyazat eredménytelenné nyilvanitasi jogat fenntartja. A hataridét kovetéen
megkiildott, vagy a palyazati feltételeknek nem megfeleld, illetve nem teljes mértékben
megfeleld palyazat érvénytelen. Az érvényes palydzatok eldzetes szilirése utan a palyazati
benyujtasi hataridd lejartat kovetd 21 napon beliil a palyazokat az elsé forduloban az agrar- és
¢lelmiszergazdasagért felelés miniszter altal 1étrehozott Szakmali biralo bizottsag hallgatja meg.
Az els6 fordulo tervezett iddpontja 2026. oktober 6. napja, a valtozas jogat fenntartjuk.

A meghallgatasok alapjan a birdlo bizottsag értékeli a palyazokat, és javaslatot tesz a masodik
forduloba tovabbjutd jeloltek személyére. A masodik fordulo tervezett idépontja 2026. oktober
14. napja, a valtozads jogat fenntartjuk. A masodik forduldéban, a tovabbjutott jeldlteket,
vezetOkbdl allo biralobizottsag hallgatja meg, amely bizottsag javaslatot tesz az ligyvezetd
személyére, az agrar- és ¢élelmiszergazdasagért felelos miniszter szamara.

Az tligyvezetd személyérdl - a palydzati hataridd lejartat kovetd 60 napon beliil az agrar- és
¢lelmiszergazdasagért felelds miniszter dont.

A palyadzat elbiralasanak hatarideje: 2026.10.16. 23:59

Allds tervezett betoltésének iddpontja: 2026.11.01.

A palyazattal kapcSolatos tovabbi felvilagositas az info@aem.gov.hu email cimen kérhetd.
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